CENTRO
ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

&l

RECONOCIMIENTOS DE LA DIPLOMATURA DE GAP (plan 1997) PARA EL GRADO DE GAP (plan 725)

DIPLOMATURA DE GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 725

UNIZAR

Cédigo Asignatura Cr. Caract. Asignatura/Materia | Curso | Caract. | Cr.
18800 | Introduccion al derecho 8 T Sin reconocimiento
18801 | Estadistica administrativa 12 T 31807 Estadistica aplicada a la gestion publica 19 FB 6
18802 | Estructura politica 9 T 31800 Derecho constitucional I. Estado, constitucién y democracia 19 FB 6
18804 | Sistema econdmico + 11 T 31804 Principios de economia 19 FB 6
18812 | Estructura econdmica de Espafia 5 T 31806 Economia espafiola 19 FB 6
18805 | Sociologia + 5 T 31803 Introduccion a la sociologia 1¢ FB 6
18813 | Sociologia de las organizaciones 5 T 31809 Sociologia de las organizaciones 10 FB 6
18814 | Informatica aplicada 5 T 31802 Informatica aplicada a la gestion publica 1 FB 6

31805 Derecho constitucional Il. Parte dogmatica y Tribunal 1o B 6
18806 | Derecho constitucional 8 T Constitucional

31811 Derecho constitucional lll. La organizacién del estado 29 OB 6
18807 | Informatica de gestidn 6 OB 31802 Informatica aplicada a la gestion publica
18808 | Derecho administrativo | 5 T 31810 Derecho administrativo general 29 OB 6
18810 :Aocrtiz’;'igancfd“rﬂii';iaat‘i"vr;””'s”ac'o“es publicas 5 T | 31816 Derecho administrativo especial 20 OB 6
18811 5 T
18803 | Contabilidad financiera 11 T 31814 Introduccion a la Contabilidad 20 OB 6
18816 | * Contabilidad publica 6 OB | 31815 Contabilidad publica 20 OB 6

» » o . 31813 Fuentes de informacion digitales para la toma de decisiones 29 OB 6

18820 | Informacion y documentacién administrativa 11 T - — — —

31844 Sistemas de gestién de la documentacion electrdnica 49 opP 6
18809 | Derecho administrativo Il + 5 T 31814 Derecho local 39 OB 6
18817 | Derecho administrativo Ill 5 T 31815 Derecho ambiental y urbanistico 39 OB 6
18815 | Administracion y gestién de personal 5 T 31823 Relacién laboral del empleado publico 30 OB 6
18822 | * Relacionejc, laborales y de la seguridad social en el 6 op | 31828 Proteccién social y salud laboral en el empleo publico 30 OB 6

empleo publico

18838 | Sociologia politica 6 OP 31827 Politicas de igualdad y gestion de la diversidad 39 OB 6
18819 | Tributacion 5 T 31829 Sistema Fiscal Espafiol 39 OB 6
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INSTITUCIONALMENTE

DIPLOMATURA DE GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 725

UNIZAR

Cadigo Asignatura Cr. Caract. Asignatura/Materia Curso Caract. Cr.
18823 | Finanzas publicas 6 OP 31826 Gestidn financiera 39 OB 6
18824 | Presupuestos publicos y su gestion 6 OP 31822 Gestidn presupuestaria 39 OB 6
18821 | Derecho publico aragonés 6 (0]:] 31834 Derecho publico aragonés 40 opP 6
18825 | Auditoria publica 6 OP 31839 Auditoria Publica 40 opP 6
18826 | Derecho del consumidor 6 OP 31841 Derecho Mercantil Europeo 40 opP 6
18829 | Economia de las Comunidades europeas 6 OP 31835 Economia de la Unidn Europea 40 opP 6
18832 | Idioma instrumental | (Francés) 6 opP 31842 Francés en la administraciéon y en las instituciones 49 oP 6
18833 | Idioma instrumental | (Inglés) 6 OP 31836 Inglés para la administracion publica 40 opP 6
18834 | Informatica y Derecho 6 OP Sin reconocimiento

18835 | Introduccion al lenguaje administrativo 6 OP 31843 Lenguaje administrativo y redaccién institucional 40 opP 3
18836 | Practicas de gestion de personal 6 OP Sin reconocimiento

18837 | Seguridad social 6 OP Sin reconocimiento

18839 | Técnicas de comunicaciéon 6 OP 31832 Comunicacion multimodal en la administracion publica 40 opP 6
18841 | Instituciones politicas y administrativas 6 OP Sin reconocimiento

18842 | Relaciones internacionales 6 oP 31837 Instituciones europeas, gobernanza y participacion 49 OP 6
18827 | Derecho local 6 OoP

18828 | Economia aragonesa 6 oP

18818 | Gestion de servicios publicos 5 T Sin reconocimiento

18830 | Encuestas y estadisticas publicas 6 OP Sin reconocimiento

18831 | Haciendas territoriales 6 OoP Sin reconocimiento

18840 | Historia social y politica contemporanea 6 OP Sin reconocimiento




RECONOCIMIENTOS DE LA DIPLOMATURA DE GAP (plan 1997) PARA EL GRADO DE GAP (plan 724)

CENTRO
ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

&l

DIPLOMATURA DE GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 724

UNIZAR
Cédigo Asignatura Cr. | Cardct. Asignatura/Materia | Curso | Caract. | Cr.
18800 | Introduccion al derecho 8 T Sin reconocimiento
18801 | Estadistica administrativa 12 T 29042 Estadistica aplicada a la gestién publica 1¢ FB 6
18802 | Estructura politica 9 T 29035 Derecho constitucional I. Estado, constitucidon y democracia 1¢ FB 6
18804 | Sistema econdmico + 11 T 29039 Principios de economia 1¢ FB 6
18812 | Estructura econdmica de Espafia 5 T 29041 Economia espafiola 19 FB 6
18805 | Sociologia + 5 T 29038 Introduccion a la sociologia 1° FB 6
18813 | Sociologia de las organizaciones 5 T 29044 Sociologia de las organizaciones 10 FB 6
18814 | Informatica aplicada 5 T 29037 Informatica aplicada a la gestidn publica 1 FB 6
29040 Derecho constitucional Il. Parte dogmatica y Tribunal 1o eB 6
18806 | Derecho constitucional 8 T Constitucional
29046 Derecho constitucional lll. La organizacién del estado 29 OB 6
18807 | Informatica de gestidn 6 (0]:] 29037 Informatica aplicada a la gestidn publica
18808 | Derecho administrativo | 5 T 29045 Derecho administrativo general 29 OB 6
18810 | * Organizacion de las administraciones publicas 5 T 29051 Derecho administrativo especial 20 OB 6
18811 | TActuacion administrativa 5 T
18803 | Contabilidad financiera 11 T 29049 Introduccion a la Contabilidad 29 OB 6
18816 | + Contabilidad publica 6 OB 29050 Contabilidad publica 29 OB 6
L L, - ) 29048 Fuentes de informacidn digitales para la toma de decisiones 29 OB 6
18820 | Informacion y documentacion administrativa 1 T 29077 Sistemas de gestidn de la documentacion electrénica 49 opP 6
18809 | Derecho administrativo Il 5 T 29055 Derecho local 39 OB 6
18817 + Derecho administrativo lll 5 T 29060 Derecho ambiental y urbanistico 39 OB 6
18815 [ Administracién y gestion de personal 5 T 29058 Relacion laboral del empleado publico 39 OB 6
18822 | * Relacione§ laborales y de la seguridad social en el 6 0B 29062 Protecciodn social y salud laboral en el empleo publico 30 OB 6
empleo publico
18838 | Sociologia politica 6 opP 29018 Politicas de igualdad y gestién de la diversidad 3¢ OB 6
18819 | Tributacién 5 T 29063 Sistema Fiscal Espafiol 3¢ OB 6




CENTRO
ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE
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DIPLOMATURA DE GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA

GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 724

UNIZAR
Codigo Asignatura Cr. | Caract. Asignatura/Materia Curso Caract. Cr.
18823 | Finanzas publicas 6 OP 29061 Gestion financiera 39 OB 6
18824 | Presupuestos publicos y su gestion 6 OP 29057 Gestidn presupuestaria 39 OB 6
18821 | Derecho publico aragonés 6 (0]:] 29068 Derecho publico aragonés 49 opP 6
18825 | Auditoria publica 6 OP 29072 Auditoria Publica 49 opP 6
18826 | Derecho del consumidor 6 OP 29074 Derecho Mercantil Europeo 49 opP 6
18829 | Economia de las Com Europeas 6 OP 29027 Economia de la Unidon Europea 49 opP 6
18832 | Idioma instrumental | (Francés) 6 opP 29075 Francés en la administracidn y en las instituciones 49 oP 6
18833 | Idioma instrumental | (Inglés) 6 OP 29069 Inglés para la administracion publica 49 opP 6
18834 | Informatica y Derecho 6 OP Sin reconocimiento
18835 | Introduccion al lenguaje administrativo 6 OP 29076 Lenguaje administrativo y redaccién institucional 49 opP 3
18836 | Practicas de gestion de personal 6 OP Sin reconocimiento
18837 | Seguridad social 6 OP Sin reconocimiento
18839 | Técnicas de comunicaciéon 6 OP 29066 Comunicacion multimodal en la administracion publica 49 opP 6
18841 | Instituciones politicas y administrativas 6 OP Sin reconocimiento
18842 | Relaciones internacionales 6 oP 29070 Instituciones europeas, gobernanza y participacion 49 OP 6
18827 | Derecho local 6 OoP Sin reconocimiento
18828 | Economia aragonesa 6 oP Sin reconocimiento
18818 | Gestion de servicios publicos 5 T Sin reconocimiento
18830 | Encuestas y estadisticas publicas 6 OP Sin reconocimiento
18831 | Haciendas territoriales 6 OoP Sin reconocimiento
18840 | Historia social y politica contemporanea 6 OP Sin reconocimiento




a
RECONOCIMIENTOS DEL PROGRAMA CONJUNTO EN DERECHO-ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS (ORIGEN) PARA CURSAR EL GRADO EN GESTION Y

ADMINISTRACION PUBLICA plan 724 presencial (DESTINO)

CENTRO

ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

CREDITOS TIPO CURSO ASIGNATURA PROGRAMA CONJUNTO ASIGNATURA GRADO GAP CURSO TIPO
6 Forrj'\éuon 1 30500 Derecho Constitucional | 29035 Derecho constitucional I. Estado, constitucion y democracia 1 Fc?rrnacnon
basica (6 ECTS) basica
. . N 29040 Derecho constitucional Il. Parte dogmatica y Tribunal . .
9 Obligatoria 1 30504 Derecho Constitucional Il Constitucional (6 ECTS) 1 Obligatoria
6 Form basica 1 30604 Microeconomia | 'y 29039 Principios de economia (6 ECTS) 1 Formacion
6 Form. basica 2 30610 Macroeconomia | Créditos optativos (6 ECTS) basica
Formacion
6 Obligatoria 2 30606 Historia econdmica y economia mundial 29041 Economia espafiola (6 ECTS) 1 basica
3 Optativa 6 30638 Las TIC en la empresa 29037 Informatica aplicada a la gestion publica (6 ECTS) 1 Eg:::aon
6 Forr,n:?cmn 2 30607 Estadistica | 29042 Estadistica aplicada a la gestidn publica (6 ECTS) 1 quﬁaqon
basica basica
29045 Derecho administrativo general (6 ECTS) y 2 Obligatoria
9 Obligatoria 2 30507 Derecho administrativo. Parte general
29055 Derecho local (6 ECTS) 2 Obligatoria
6 Obligatoria 3 30514 Derecho administrativo. Parte especial 29051 Derecho administrativo especial (6 ECTS) 2 Obligatoria
9 Obligatoria 3 27721 Derecho financiero y tributario 29053 Economia publica Il (6 ECTS) 2 Obligatoria
6 Forr]'\zi\uon 1 30601 Fundamentos de Administracion y Direccién de 29052 Direccidn de las organizaciones (6 ECTS) Obligatoria
basica Empresas 2
6 Obligatoria 4 30618 Introduccidn a la investigacion de mercados 29054 Métodos y técnicas de investigacion social (6 ECTS) 2 Obligatoria
Formacion - . . L . . .
6 basica 1 30600 Contabilidad financiera | (6 ECTS) 29049 Introduccidn a la contabilidad (6 ECTS) 2 Obligatoria
6 Optativa 6 30629 Contabilidad publica (6 ECTS) 29050 Contabilidad publica (6 ECTS) 2 Obligatoria
6 Obligatoria 4 30620 Direccién Financiera (6 ECTS) 29061 Gestion financiera (6 ECTS) 3 Obligatoria
6 Optativa 4 30524 Derecho ambiental 29060 Derecho ambiental y urbanistico (6 ECTS) 3 Obligatoria
9 Obligatoria 3 30511 Derecho individual y colectivo del trabajo 29058 Relacién laboral del empleado publico (6 ECTS) 3 Obligatoria
6 Obligatoria 3 30513 Derecho de la proteccién social 29062 Proteccion social y salud laboral en el empleo publico (6 ECTS) 3 Obligatoria
9 Obligatoria 5 30523 Derecho financiero y tributario Il 29063 Sistema fiscal espariol (6 ECTS) 3 Obligatoria




o

dl

CENTRO
ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

Formacion . .
bésica 1 30502 Derecho Internacional Publico y 29070 Instituciones europeas gobernanza y participacion (6 ECTS) Ootati
ativa
- - " 29071 Organizaciones intergubernamentales (3 ECTS) P
Obligatoria 5 30521 Derecho y ética
Obligatoria 4 30517 Derecho mercantil | 29074 Derecho mercantil europeo (6 ECTS)
5 . Optativa
Obligatoria 4 30518 Derecho mercantil Il Créditos optativos (12 ECTS)
Fogr;saié:;on 3 30512 Instituciones de la Uniéon Europea 29027 Economia de la Unidn Europea (6 ECTS) Optativa
Optativa 6 30648 Lengua extranjera empresarial (Francés) 29075 Francés en la administracion y en las instituciones (6 ECTS) Optativa
Optativa 6 30639 Lengua extranjera empresarial (Inglés) 29069 Inglés para la administracién publica (6 ECTS) Optativa

Los reconocimientos se iran llevando a cabo a medida que se vaya implantando el plan nuevo del Grado en Gestion y administracion publica.




CENTRO
ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

a
RECONOCIMIENTOS DEL PROGRAMA CONJUNTO EN DERECHO-ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS (ORIGEN) PARA CURSAR EL GRADO EN GESTION Y

ADMINISTRACION PUBLICA plan 725 virtual (DESTINO)

CREDITOS TIPO CURSO ASIGNATURA PROGRAMA CONJUNTO ASIGNATURA GRADO GAP TIPO
6 Forr'fn'luon 1 30500 Derecho Constitucional | 31800 Derecho constitucional I. Estado, constitucion y democracia Fc?rrnauon
basica (6 ECTS) basica
9 Obligatoria 1 30504 Derecho Constitucional Il 31805 Deregho.constltuuonal 1. Parte dogmatica y tribunal Fgrfnamon
Constitucional (6 ECTS) basica
6 Formacion 1 | 30604 Microeconomia I y o ,
basica 31804 Principios de economia (6 ECTS) Formacion
i6 Créditos optativos (6 ECTS basica
6 Forr'fn'luon 2 30610 Macroeconomia | P ( )
basica
Formacion
6 Obligatoria 2 30606 Historia econémica y economia mundial 31806 Economia espafiola (6 ECTS) basica
3 Optativa 6 30638 Las TIC en la empresa 31802 Informatica aplicada a la gestion publica (6 ECTS) Eg:i::aon
6 Forrru?aon 2 30607 Estadistica | 31807 Estadistica aplicada a la gestidn publica (6 ECTS) Fc3rTnaC|on
basica basica
31810 Derecho administrativo general (6 ECTS) Obligatoria
9 Obligatoria 2 30507 Derecho administrativo. Parte general
31820 Derecho local (6 ECTS) Obligatoria
6 Obligatoria 3 30514 Derecho administrativo. Parte especial 31816 Derecho administrativo especial (6 ECTS) Obligatoria
9 Obligatoria 3 27721 Derecho financiero y tributario 31818 Economia publica Il (6 ECTS) Obligatoria
6 Forr'fn'luon 1 30601 Fundamentos de Administracién y Direccion de 31817 Direccion de las organizaciones (6 ECTS) ‘ ‘
basica Empresas Obligatoria
6 Obligatoria 4 30618 Introduccidn a la investigacion de mercados 31819 Métodos y técnicas de investigacion social (6 ECTS) Obligatoria
Formacién - ) . L . . .
6 basica 1 30600 Contabilidad financiera | (6 ECTS) 31814 Introduccidn a la contabilidad (6 ECTS) Obligatoria
6 Optativa 6 30629 Contabilidad publica (6 ECTS) 31815 Contabilidad publica (6 ECTS) Obligatoria
6 Obligatoria 4 30620 Direccién Financiera (6 ECTS) 31826 Gestion financiera (6 ECTS) Obligatoria
6 Obligatoria 5 30623 Direccion de Recursos Humanos 31821 Gestion de recursos humanos (6 ECTS) Obligatoria
6 Optativa 4 30524 Derecho ambiental 31825 Derecho ambiental y urbanistico (6 ECTS) Obligatoria
9 Obligatoria 3 30511 Derecho individual y colectivo del trabajo 31823 Relacién laboral del empleado publico (6 ECTS) Obligatoria
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ACREDITADO
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6 Obligatoria 3 30513 Derecho de la proteccidn social 31828 Protecciodn social y salud laboral en el empleo publico (6 ECTS) Obligatoria
Formacién . -
6 - 1 30502 Derecho Internacional Pablico 31837 Instituciones europeas gobernanza y participacion (6 ECTS) )
basica Optativa
: : . 31838 Organizaciones intergubernamentales (3 ECTS)
6 Obligatoria 5 30521 Derecho y ética
9 Obligatoria 5 30523 Derecho financiero y tributario Il 31829 Sistema fiscal espafiol (6 ECTS) Obligatoria
9 Obligatoria 4 30517 Derecho mercantil Iy 31841 Derecho mercantil europeo (6 ECTS) )
.. Optativa
9 Obligatoria 4 30518 Derecho mercantil Il Optatividad (12 ECTS)
Formacién - L . L .
6 basica 3 30512 Instituciones de la Unién Europea 31835 Economia de la Unidn Europea (6 ECTS) Optativa
5 Optativa 6 30648 Lengua extranjera empresarial (Francés) 31842 Francés en la administracion y en las instituciones (6 ECTS) Optativa
5 Optativa 6 30639 Lengua extranjera empresarial (Inglés) 31836 Inglés para la administracién publica (6 ECTS) Optativa

Los reconocimientos se irdn llevando a cabo a medida que se vaya implantando el plan nuevo del Grado en Gestidon y Administracion Publica




a
RECONOCIMIENTOS DE GRADO EN DERECHO (ORIGEN) PARA CURSAR EL GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION PUBLICA plan 724 presencial (DESTINO)

CENTRO

ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

CREDITOS TIPO CURSO ASIGNATURA GRADO DERECHO ASIGNATURA GRADO GAP CURSO TIPO
6 Forrrw:?cmn 1 27703 Fundamentos de Derecho constitucional 29035 Derecho constitucional I. Estado, constitucidon y democracia (6 1 F?rmauon
basica ECTS) basica
6 ForrT\a)uon 1 27707 Derecho Constitucional | 29040 Derecho cfonstltumonal 1. Parte dogmatica y Tribunal 1 F?rmaaon
basica Constitucional (6 ECTS) basica
i6 29039 Principios de economia (6 ECTS i6
9 Forrrwe?uon 1 27702 Introduccidn a la Economia L P . ( ) 1 F?rmauon
basica Créditos optativos (3 ECTS) basica
9 Obligatoria 2 27712 Derecho Constitucional Il 29046 Derecho constitucional Ill. La organizacién del estado (6 ECTS) 2 Obligatoria
29045 Derecho administrativo general (6 ECTS)
9 Obligatoria 2 27715 Derecho administrativo general (9 ECTS) 2 Obligatoria
29055 Derecho local (6 ECTS)
9 Obligatoria 3 27721 Derecho financiero y tributario 29053 Economia publica Il (6 ECTS) 2 Obligatoria
6 Obligatoria 3 27722 Derecho administrativo. Parte especial 29051 Derecho administrativo especial (6 ECTS) 3 Obligatoria
. 27728 Derecho ambiental, o bien . . . .
6 Optativa 4 . . o L 29060 Derecho ambiental y urbanistico (6 ECTS) 3 Obligatoria
27729 Derecho administrativo territorial econémico
9 Obligatoria 2 27716 Derecho individual y colectivo del trabajo 29058 Relacién laboral del empleado publico (6 ECTS)
3 : )
6 Obligatoria 3 27717 Derecho de la proteccion social 29062 Proteccidn social y salud laboral en el empleo publico (6 ECTS) Obligatoria
9 Obligatoria 4 27726 Derecho financiero y tributario Il 29063 Sistema fiscal espafiol (6 ECTS) 3 Obligatoria
9 Obligatoria 3 27719 Derecho mercantil | y 29074 Derecho mercantil europeo (6 ECTS) Ootati
L . ptativa
9 Obligatoria 3 27723 Derecho mercantil Il Créditos optativos (12 ECTS) 4
Formacién N ., . L .
6 bésica 2 27710 Instituciones de la Unién Europea 29027 Economia de la Unién Europea (6 ECTS) 4 Optativa
. 27734 Sociologia juridica, o bien . . . o .
3 Optativa 4 ., o 29076 Lenguaje administrativo y redaccidn institucional (3 ECTS) 4 Optativa
27735 Interpretacion y argumentacion juridicas
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CENTRO

ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

RECONOCIMIENTOS DE GRADO EN DERECHO (ORIGEN) PARA CURSAR EL GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION PUBLICA plan 725 virtual (DESTINO)

CREDITOS

TIPO

CURSO

ASIGNATURA GRADO DERECHO

ASIGNATURA GRADO GAP

CURSO TIPO

Formacion L 31800 Derecho constitucional I. Estado, constitucién y democracia (6 Formacién
6 L. 1 27703 Fundamentos de Derecho constitucional 1 L
basica ECTS) basica
Formacién L 31800 Derecho constitucional II. Parte dogmatica y Tribunal Formacion
6 L. 1 27707 Derecho Constitucional | L 1 L
basica Constitucional (6 ECTS) basica
F io 31804 Principios de economia (6 ECTS F i6
9 orrrwa?uon 1 27702 Introduccidn a la Economia o P . ( ) 1 orr"nalluon
basica Créditos optativos (3 ECTS) basica
31810 Derecho administrativo general (6 ECTS)
9 Obligatoria 2 27715 Derecho administrativo general (9 ECTS) 2 Obligatoria
31820 Derecho local (6 ECTS)
9 Obligatoria 2 27712 Derecho Constitucional Il 31811 Derecho constitucional . La organizacién del estado (6 ECTS) 2 Obligatoria
9 Obligatoria 3 27721 Derecho financiero y tributario 31818 Economia publica Il (6 ECTS) 2 Obligatoria
6 Obligatoria 3 27722 Derecho administrativo. Parte especial 31816 Derecho administrativo especial (6 ECTS) 3 Obligatoria
. 27728 Derecho ambiental, o bien . o . .
6 Optativa 4 o . o o 31825 Derecho ambiental y urbanistico (6 ECTS) 3 Obligatoria
27729 Derecho administrativo territorial econémico
9 Obligatoria 2 27716 Derecho individual y colectivo del trabajo 31823 Relacioén laboral del empleado publico (6 ECTS)
6 Obligatoria 3 27717 Derecho de la proteccion social 31828 Proteccion social y salud laboral en el empleo publico (6 ECTS) 3 Obligatoria
9 Obligatoria 4 27726 Derecho financiero y tributario |l 31829 Sistema fiscal espafiol (6 ECTS) 3 Obligatoria
9 Obligatoria 3 27719 Derecho mercantil | 31841 Derecho mercantil europeo (6 ECTS) 4 Otati
- . ptativa
9 Obligatoria 3 27723 Derecho mercantil Il Créditos optativos (12 ECTS)
Formacion . L. . L :
6 basica 2 27710 Instituciones de la Unidon Europea 31835 Economia de la Unién Europea (6 ECTS) 4 Optativa
) 27734 Sociologia juridica, o bien ) o ) o )
3 Optativa 4 » o 31843 Lenguaje administrativo y redaccidn institucional (3 ECTS) 4 Optativa
27735 Interpretacion y argumentacion juridicas

Los reconocimientos se iran llevando a cabo a medida que se vaya implantando el plan nuevo del Grado en Gestion y Administracion Publica.



CENTRO
ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

a
RECONOCIMIENTOS DEL GRADO DE ADE plan 458 (origen) PARA CURSAR EL GRADO DE
GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA plan 724 presencial (destino)

ASIGNATURA GRADO ADE ASIGNATURA GRADO GAP CURSO TIPO
OB | 27312 Macroeconomia | (6 ECTS) y 29039 Principios de economia (6 ECTS) y 1 Formacién
FB | 27307 Microeconomia | (6 ECTS) Créditos optativos (6 ECTS) basica
OB | 27316 Economia espafiola (6 ECTS) 29041 Economia espafiola (6 ECTS) 1 FO;:S?CC;O”
OPT | 27358 Sociologia de las organizaciones (6 ECTS) 29044 Sociologia de las organizaciones (6 ECTS) 1 FO;:S?CC;O”
FB | 27309 Estadistica | (6 ECTS) 29042 Estadistica aplicada a la gestion publica (6 ECTS) 1 Fo;r;?:::;on
- . S Formacién
OPT | 27343 Las TIC en la empresa (3 ECTS) 29037 Informatica aplicada a la gestion publica (6 ECTS) 1 basica
OB | 27318 Introduccidn a la investigacién de mercados (6 ECTS) | 29054 Métodos y Técnicas de investigacion social (6 ECTS) 2 Obligatoria
OB | 27327 Direccién de Recursos Humanos (6 ECTS) 29056 Gestion de recursos humanos (6 ECTS) 3 Obligatoria
27300 Fundamentos de administracién y direccion de . » o . .
FB 29052 Direccién de las organizaciones (6 ECTS) 2 Obligatoria
empresas (6 ECTS)
FB | 27333 Contabilidad financiera | (6 ECTS) 29049 Introduccion a la contabilidad (6 ECTS) 2 Obligatoria
OPT | 27301 Contabilidad publica (6 ECTS) 29050 Contabilidad publica (6 ECTS) 2 Obligatoria
OB | 27311 Fiscalidad de la empresa (6 ECTS) 29063 Sistema fiscal espafiol (6 ECTS) 3 Obligatoria
OB | 27320 Direccién Financiera (6 ECTS) 29061 Gestidn financiera (6 ECTS) 3 Obligatoria
OPT | 27344 Lengua extranjera empresarial (Inglés) (5 ECTS) 29069 Inglés para la administracion publica (6 ECTS) 4 Optativa
OPT | 27345 Lengua extranjera empresarial (Francés) (5 ECTS) 29075 Francés en la administracién y en las instituciones (6 ECTS) 4 Optativa
FB | 27303 Introduccién al Marketing (6 ECTS) y 29073 Calidad y marketing de la gobernanza institucional (6
L » ECTS) 4 Optativa
OB | 27326 Direccion de la produccién (6 ECTS) Créditos optativos (6 ECTS)




CENTRO
ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

&l

RECONOCIMIENTOS DEL GRADO DE ADE plan 458 (origen) PARA CURSAR EL GRADO DE
GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA plan 725 virtual (destino)

ASIGNATURA GRADO ADE ASIGNATURA GRADO GAP CURSO TIPO
OB | 27312 Macroeconomia | (6 ECTS) 31804 Principios de economia (6 ECTS) 1 Formacién
FB | 27307 Microeconomia | (6 ECTS) Créditos optativos (6 ECTS) basica
, o , - Formacién
27316 Economia espafiola (6 ECTS) 31806 Economia espafiola (6 ECTS) 1 bisica
. , o . , L Formacién
OPT| 27358 Sociologia de las organizaciones (6 ECTS) 31809 Sociologia de las organizaciones (6 ECTS) 1 basica
F =
FB | 27309 Estadistica | (6 ECTS) 31807 Estadistica aplicada a la gestion publica (6 ECTS) 1 otr)r;ws?cc;on
- . S Formacién
OPT| 27343 Las TIC en la empresa (3 ECTS) 31802 Informatica aplicada a la gestidn publica (6 ECTS) 1 basica
OB | 27318 Introduccidn a la investigacion de mercados (6 ECTS) | 31819 Métodos y Técnicas de investigacion social (6 ECTS) 2 Obligatoria
27300 Fund tos de administracion y direccion d
FB vndamentos de administracion y direceion ae 31817 Direccidn de las organizaciones (6 ECTS) 2 Obligatoria
empresas (6 ECTS)
FB | 27301 Contabilidad financiera | (6 ECTS) 31814 Introduccidn a la contabilidad (6 ECTS) 2 Obligatoria
OPT| 27333 Contabilidad publica(6 ECTS) 31815 Contabilidad publica (6 ECTS) 2 Obligatoria
OB | 27327 Direccién de Recursos Humanos (6 ECTS) 31821 Gestidn de recursos humanos (6 ECTS) 3 Obligatoria
OB | 27311 Fiscalidad de la empresa (6 ECTS) 31829 Sistema fiscal espafiol (6 ECTS) 3 Obligatoria
OB | 27320 Direccidn Financiera (6 ECTS) 31826 Gestion financiera (6 ECTS) 3 Obligatoria
OPT| 27344 Lengua extranjera empresarial (Inglés) (5 ECTS) 31840 Inglés para la administracion publica (6 ECTS) 4 Optativa
. . i 31842 Francés en la administracién y en las instituciones (6 .
OPT| 27345 Lengua extranjera empresarial (Francés) (5 ECTS) ECTS) 4 Optativa
FB | 27303 Introduccién al Marketing (6 ECTS) y 31840 Calidad y marketing de la gobernanza institucional (6
L » ECTS) 4 Optativa
OB | 27326 Direccién de la produccion (6 ECTS)

Créditos optativos (6 ECTS)

Los reconocimientos se iran llevando a cabo a medida que se vaya implantando el plan nuevo del Grado en Gestidn y Administracion Publica.
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CENTRO

ACREDITADO

INSTITUCIONALMENTE

RECONOCIMIENTOS DE GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS (ORIGEN) PARA
CURSAR EL GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA (DESTINO) plan 724 presencial

CREDITOS TIPO CURSO ASIGNATURA GRADO RELACIONES LABORALES ASIGNATURA GRADO GAP CURSO TIPO
Formacién , T .
6 basica 1 28506 Economia 29039 Principios de economia (6 ECTS) Formacién
1
basica
6 Optativa 2 28544 Estructura econémica de Espafia 29041 Economia espaiiola (6 ECTS)
Formacién . , . L L . ,
6 L. 1 28500 Psicologia del trabajo y de las organizaciones | 29038 Introduccién a la sociologia (6 ECTS) .,
basica 1 Formacién
Formacién . B . . B o basica
6 basica 1 28502 Sociologia del trabajo 29044 Sociologia de las organizaciones (6 ECTS)
28531 T logi licad | tion de | F i6
6 Optativa 2 (.ecno ogla.s’ap icadasala gestiondefa 29037 Informatica aplicada a la gestidn publica (6 ECTS) 1 orr"nelluon
informacion basica
Formacién Formacién
6 L. 2 28511 Estadistica 29042 Estadistica aplicada a la gestion publica (6 ECTS) 1 L.
basica basica
Formacién - . - . . .
6 basica 1 28504 Elementos de derecho administrativo 29045 Derecho administrativo general (6 ECTS) 2 Obligatoria
Formacién
6 basica 1 28501 Organizacién de empresas
— 29052 Direccion de las organizaciones (6 ECTS) 2 Obligatoria
Formacion . L. -
6 L. 1 28507 Direccion estratégica
basica
6 Obligatoria 1 28508 Métodos y técnicas de investigacion social 29054 Métodos y Técnicas de investigacidn social (6 ECTS) 2 Obligatoria
6 Obligatoria 3 28520 Direccién y gestion de Recursos Humanos 29056 Gestion de recursos humanos (6 ECTS) 3 Obligatoria
6 Obligatoria 1 28509 Derecho del trabajo y
29058 Relacion laboral del empleado publico (6 ECTS) 3 Obligatoria
9 Obligatoria 2 28510 Derecho del trabajo Il
28545 Empl iblico: el lal icio de|
6 Optativa 3 s e'o 'pu ",:o N pelrst?na alservicio delas 29059 Régimen juridico del empleo publico (6 ECTS) 3 Obligatoria
administraciones publicas
6 Obligatoria 3 28519 Derecho colectivo del trabajo 29065 Derecho colectivo en el empleo publico (6 ECTS) 3 Obligatoria
6 Obligatoria 2 28515 Seguridad social | 29062 Proteccion social y salud laboral en el empleo publico (6 ECTS) 3 Obligatoria
6 Optativa 2 28534 Derecho financiero y tributario 29063 Sistema fiscal espafiol (6 ECTS) 3 Obligatoria
6 Obligatoria 3 28551 Politicas sociolaborales
29018 Politicas publicas de igualdad y gestion de la diversidad (6 ECTS) 4 Obligatoria
3 Optativa 4 28547 Relaciones de empleo y desigualdad social
28533 F 8 ifi laci laboral
6 Optativa 2 rances ESpecliico para relaciones faboraies y 29075 Francés en la administracion y en las instituciones 4 Optativa
recursos humanos




o

dl

CENTRO
ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

28532 Inglés especifico para relaciones laborales
Optativa 2 & P P y 29069 Inglés para la administracidn publica (6) Optativa
recursos humanos
Formacién
basica 2 28513 Elementos de derecho de la empresa
— Créditos optativos (12 ECTS) Optativa
Formacion .
L. 1 28505 Elementos de derecho civil
basica




CENTRO
ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

&l

RECONOCIMIENTOS DE GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS (ORIGEN)
PARA CURSAR EL GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA (DESTINO) plan 725 virtual

CREDITOS TIPO CURSO ASIGNATURA GRADO RELACIONES LABORALES ASIGNATURA GRADO GAP CURSO TIPO
Formacién , L .
6 basica 1 28506 Economia 31804 Principios de economia (6 ECTS) Formacién
1 basica
6 Optativa 2 28544 Estructura econémica de Espafia 31806 Economia espaiiola (6 ECTS)
= —
6 orrrwe?uon 1 28500 Psicologia del trabajo y de las organizaciones | 31803 Introduccidn a la sociologia (6 ECTS) »
basica 1 Formacién
F fe basica
6 0;?;5;0“ 1 28502 Sociologia del trabajo 31809 Sociologia de las organizaciones (6 ECTS)
28531 Tecnologias aplicadas a la gestion de la Formacién
6 Optativa 2 . & o, P & 31802 Informatica aplicada a la gestidn publica (6 ECTS) 1 L.
informacion basica
Formacién Formacién
6 L. 2 28511 Estadistica 31807 Estadistica aplicada a la gestion publica (6 ECTS) 1 L.
basica basica
Formacién - . - .
6 L. 1 28504 Elementos de derecho administrativo 31810 Derecho administrativo general (6 ECTS)
basica . -
2 Obligatoria
6 Obligatoria 3 28551 Politicas sociolaborales 31816 Derecho administrativo especial (6 ECTS)
= —
6 0;?;5;0“ 1 28501 Organizacion de empresas
— 31817 Direccion de las organizaciones (6 ECTS) 2 Obligatoria
Formacion . L. -
6 L. 1 28507 Direccion estratégica
basica
6 Obligatoria 3 28520 Direccidn y gestion de Recursos Humanos 31821 Gestidn de recursos humanos (6 ECTS) 3 Obligatoria
6 Obligatoria 1 28508 Métodos y técnicas de investigacion social 31819 Métodos y Técnicas de investigacidn social (6 ECTS) 2 Obligatoria
6 Obligatoria 1 28509 Derecho del trabajo y
31823 Relacion laboral del empleado publico (6 ECTS)
9 Obligatoria 2 28510 Derecho del trabajo II 3 Obligatoria
6 Obligatoria 2 28515 Seguridad social | 31828 Proteccidn social y salud laboral en el empleo publico (6 ECTS)
28545 Empl iblico: el lal icio de|
6 Optativa 3 s e'o 'pu ",:o N pelrsc‘ma alservicio delas 31824 Régimen juridico del empleo publico (6 ECTS) 3 Obligatoria
administraciones publicas
6 Obligatoria 3 28519 Derecho colectivo del trabajo 31831 Derecho colectivo en el empleo publico (6 ECTS) 3 Obligatoria
6 Optativa 2 28534 Derecho financiero y tributario 31829 Sistema fiscal espafiol (6 ECTS) 3 Obligatoria
6 Obligatoria 3 28552 Politicas sociolaborales Il
31827 Politicas publicas de igualdad y gestion de la diversidad (6 ECTS) 4 Obligatoria
3 Optativa 4 28547 Relaciones de empleo y desigualdad social




o

dl

CENTRO
ACREDITADO
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28533 Francés especifico para relaciones laborales
Optativa 2 P P y 31842 Francés en la administracion y en las instituciones Optativa
recursos humanos
28532 Inglés especifico para relaciones laborales
Optativa 2 & P P y 31836 Inglés para la administracidn publica (6) Optativa
recursos humanos
Formacién
basica 2 28513 Elementos de derecho de la empresa
— Créditos optativos (12 ECTS) Optativa
Formacion .
o 1 28505 Elementos de derecho civil
basica




&l

CENTRO
ACREDITADO

INSTITUCIONALMENTE

RECONOCIMIENTOS DE LA DIPLOMATURA DE CCEE PARA EL GRADO DE GAP presencial, plan 724

Crédit UZ

ECTS

ASIGNATURA DIPLOMATURA

ASIGNATURA GRADO GAP

‘ CURSO

. Informética Aplicada a la Gestién de la . ) o
7,5 6,4 | Troncal 0 Empresa (18903) 29037 Informatica aplicada a la gestion publica (6 ECTS) 1 BASICA
7,5 6,4 | Troncal Economia Politica (18904) 29039 Principios de economia (6 ECTS)
7,5 6,4 | Troncal 29 Economia Espafiola y Mundial (18913) B " 1 BASICA
29041 Economia espariola (6 ECTS)
7,5 6,4 | Troncal 2 Estadistica Aplicada a la Empresa (18906) 29042 Estadistica aplicada a la gestion publica (6 ECTS) 1 BASICA
6 52 | Troncal . Operaciones Financieras (18902) 29049 Introduccion a la contabilidad (6 ECTS)
6 52 | Optativa e Contabilidad Publica (18925) N L 2 OBLIGAT.
29050 Contabilidad publica (6 ECTS)
6 5,2 | Optativa Investigacion de Mercados (18942) 29054 Métodos y técnicas de Investigacion Social (6 ECTS) 2 OBLIGAT.
Organizacion y Administracion de Empresas | . i o
(18907) 29052 Direccién de las organizaciones (6 ECTS)
6 5,2 | Troncal 1° o, " .
6 5,2 | Troncal 20 (Organl;auon y Administracion de Empresas | 29056 Gestion de recursos humanos (6 ECTS) 2 OBLIGAT
! 18912
9 7,8 | Troncal Direccién Financiera (18910) 29057 Gesti6n presupuestaria (6 ECTS)
6 5,2 | Optativa Presupuestos Publicos y su Gestidn (18940) o . 3 OBLIGAT.
29061 Gestidn financiera (6 ECTS)
9 7,8 | Obligat. e Fiscalidad de la Empresa (18914) 29063 Sistema fiscal espafiol (6) 3 OBLIGAT.
6 52 | Optativa Idioma Instrumental | (inglés) (18935)
6 5,2 | Optativa Idioma Instrumental Il (inglés) (18937) 29069 Inglés para la administracién publica (6 ECTS) 4
6 52 | Optativa Inglés para el Turismo (18961) OPTA
Andlisis de Costes en la Gestion Publica
6 5,2 | Optativa (18917)
29072 Auditoria Publica (6 ECTS) 4 OPTATIVA
6 5,2 | Optativa Auditoria (18918)
9 7,8 | Troncal Direccién Comercial (18911)
6 52 | Optativa e Produccién y Control de Calidad (18946) 29073 Calidad y Marketing de la gobernanza institucional (6 ECTS) 4 OPTATIVA
7,7 6,4 | Troncal e Derecho Mercantil (18909) 29074 Derecho mercantil europeo (6 ECTS) 4 OPTATIVA
6 5,2 | Optativa Idioma Instrumental | (francés) (18934) 29075 Francés en la administracion y en las instituciones (6 ECTS) 4 OPTA
6 5,2 | Optativa Técnicas de Comunicacion (18948) 29076 Lenguaje Administrativo y redaccion institucional (6 ECTS) 4 OPTATIVA
18 15,6 | Optativa Practicas en Empresas (18953) Créditos optativos (16 ECTS) 4 OPTATIVA




CENTRO
ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

&l
RECONOCIMIENTOS DE LA DIPLOMATURA DE CCEE PARA EL GRADO DE GAP virtual, plan 725

CréditUZ  ECTS CURSO ASIGNATURA DIPLOMATURA ASIGNATURA GRADO GAP CURSO
Informatica Aplicada a la Gestion de la
7,5 6,4 Troncal 31802 Informatica aplicada a la gestion publica (6 ECTS) 1 BASICA
Empresa (18903)

7,5 6,4 Troncal Economia Politica (18904) 31804 Principios de economia (6 ECTS) ) BASICA

7,5 6,4 Troncal Economia Espafiola y Mundial (18913) 31806 Economia espafiola (6 ECTS)

7,5 6,4 Troncal Estadistica Aplicada a la Empresa (18906) 31807 Estadistica aplicada a la gestidn publica (6 ECTS) 1 BASICA
6 52 Troncal Operaciones Financieras (18902) 31814 Introduccion a la contabilidad (6 ECTS) X OBLIGAT
6 5,2 Optativa Contabilidad Publica (18925) 31815 Contabilidad publica (6 ECTS) .

Organizacion y Administracion de Empresas | 31817 Direccidn de las organizaciones (6 ECTS)
6 5,2 Troncal (18907)
6 5,2 Troncal Organizacién y Administracion de Empresas Il 31821 Gestion de recursos humanos (6 ECTS) 2 OBLIGAT.
(18912)
9 7,8 Troncal Direccidn Financiera (18910) 31822 Gestion presupuestaria (6 ECTS) 3 OBLIGAT
6 5,2 Optativa Presupuestos Publicos y su Gestidn (18940) 31826 Gestion financiera (6 ECTS) .
9 7,8 Obligat. Fiscalidad de la Empresa (18914) 31829 Sistema fiscal espafiol (6) 3 OBLIGAT.
6 52 Optativa Idioma Instrumental | (inglés) (18935)
6 5,2 Optativa Idioma Instrumental Il (inglés) (18937) ) N o
. <5 Optativa Inglés para el Turismo (18961) 31836 Inglés para la administracidn publica (6 ECTS) 4 OPTATIVA
Andlisis de Costes en la Gestion Publica
6 5,2 Optativa
(18917) 31839 Auditoria Publica (6 ECTS) 4 OPTATIVA
6 5,2 Optativa Auditoria (18918)
9 7,8 Troncal Direccion Comercial (18911)
31840 Calidad y Marketing de la gobernanza institucional (6 ECTS) 4 OPTATIVA
6 5,2 Optativa Produccién y Control de Calidad (18946)

7,7 6,4 Troncal Derecho Mercantil (18909) 31841 Derecho mercantil europeo (6 ECTS) 4 OPTATIVA
6 5,2 Optativa Idioma Instrumental | (francés) (18934) 31842 Francés en la administracion y en las instituciones (6 ECTS) 4 OPTATIVA
6 5,2 Optativa Investigacion de Mercados (18942) 31819 Métodos y técnicas de Investigacion Social (6 ECTS) 6 OBLIGAT.
6 5,2 Optativa Técnicas de Comunicacion (18948) 31843 Lenguaje Administrativo y redaccion institucional (6 ECTS) 3 OPTATIVA
18 15,6 Optativa Practicas en Empresas (18953) Créditos optativos (16 ECTS) 4 OPTATIVA

Los reconocimientos se iran llevando a cabo a medida que se vaya implantando el plan nuevo del Grado en Gestidn y administracion publica.




RECONOCIMIENTOS DE LA DIPLOMATURA DE GRADUADO SOCIAL PARA EL GRADO EN
GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA presencial, plan 724

&l

CENTRO

ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

DURACION TIPO CURSO ASIGNATURA DIPLOMATURA ASIGNATURA GRADO GAP TIPO
. . , L , Formacion
Anual Obligatoria 1 13201 Economia 29039 Principios de economia (6 ECTS) bisi
asica
Anual Obligatoria 1 13205 Sociologia general*Sociologia 29038 Introduccidn a la sociologia (6 ECTS)
Cuatrimestral | Obligatoria 2 13206 Cooperacién Formacion
29044 Sociologia de las organizaciones (6 ECTS) basica
Cuatrimestral | Obligatoria 3 13215 Relaciones industriales
; ; - - . o Formacién
Obligatoria 3 13214 Estadistica 29042 Estadistica aplicada a la gestidn publica (6 ECTS) L.
Anual basica
29045 Derecho administrativo general (6 ECTS)
Anual Obligatoria 3 13212 Derecho administrativo Obligatoria
29051 Derecho administrativo especial (6 ECTS)
) ) 13204 Organizacién de empresas y administracion | 29052 Direccion de las organizaciones (6 ECTS) ) )
Anual Obligatoria 1 Obligatoria
de personal 29056 Gestidn de recursos humanos (6 ECTS)
Anual Obligatoria 2 13210 Estructura econdémica de Espafia 29041 Economia espariola (6 ECTS) Obligatoria
Anual Obligatoria 1 13200 Derecho del Trabajo | 29058 Relacion laboral del empleado publico (6 ECTS)
Obligatoria
Anual Obligatoria 3 13216 Seguridad e higiene en el trabajo 29062 Proteccion social y salud laboral en el empleo publico (6 ECTS)
Cuatrimestral | Obligatoria 2 13208 Derecho sindical y
29059 Régimen juridico del empleo publico (6 ECTS) Obligatoria
Anual Obligatoria 2 13209 Derecho del Trabajo Il
Anual Obligatoria 2 13211 Seguridad Social |
29065 Derecho colectivo en el empleo publico (6 ECTS) Obligatoria
Anual Obligatoria 3 13213 Derecho procesal y laboral
Cuatrimestral | Obligatoria 1 13203 Introduccion al Derecho Créditos optativos (6 ECTS) Optativa

Los reconocimientos se iran llevando a cabo a medida que se vaya implantando el plan nuevo del Grado en Gestion y administracion publica.



CENTRO
ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

&l

RECONOCIMIENTOS DE LA DIPLOMATURA DE GRADUADO SOCIAL PARA EL
GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA virtual, plan 725

DURACION CURSO ASIGNATURA DIPLOMATURA ASIGNATURA GRADO GAP CURSO TIPO
Formacién
Anual Obligatoria 1 13201 Economia 31804 Principios de economia (6 ECTS) 1 basica
Anual Obligatoria 1 13205 Sociologia general*Sociologia 31803 Introduccidn a la sociologia (6 ECTS)
Cuatrimestral | Obligatoria 2 13206 Cooperacién 1 Forr'nelzuon
- - - - - - 31809 Sociologia de las organizaciones (6 ECTS) basica
Cuatrimestral | Obligatoria 3 13215 Relaciones industriales
. . L . . R Formacion
Anual Obligatoria 3 13214 Estadistica 31807 Estadistica aplicada a la gestion publica (6 ECTS) 1 bisica

. . o . 31810 Derecho administrativo general (6 ECTS) ) .
Anual Obligatoria 3 13212 Derecho administrativo — - - 2 Obligatoria
31816 Derecho administrativo especial (6 ECTS)

13204 Organizacion de empresas y administracion 31817 Direccidn de las organizaciones (6 ECTS)

Anual Obligatoria 1 — 2 Obligatoria
de personal 31821 Gestidn de recursos humanos (6 ECTS)
Anual Obligatoria 2 13210 Estructura econdmica de Espafia 31806 Economia espafiola (6 ECTS) 2 Obligatoria
Anual Obligatoria 1 13200 Derecho del Trabajo | 31823 Relacion laboral del empleado publico (6 ECTS)
3 Obligatoria
Anual Obligatoria 3 13216 Seguridad e higiene en el trabajo 31828 Proteccion social y salud laboral en el empleo publico (6 ECTS)
Cuatrimestral | Obligatoria 2 13208 Derecho sindical
31824 Régimen juridico del empleo publico (6 ECTS)
Anual Obligatoria 2 13209 Derecho del Trabajo Il
3 Obligatoria
Anual Obligatoria 2 13211 Seguridad Social |
31831 Derecho colectivo en el empleo publico (6 ECTS)
Anual Obligatoria 3 13213 Derecho procesal y laboral
Cuatrimestral | Obligatoria 1 13203 Introduccion al Derecho Créditos optativos (6 ECTS) 4 Optativa

Los reconocimientos se iran llevando a cabo a medida que se vaya implantando el plan nuevo del Grado en Gestién y administracion publica.
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