
ce
7d

64
27

27
25

97
f8

28
c3

6d
68

17
ff8

1f
f

C
op

ia
 a

ut
én

tic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ue

de
 v

er
ifi

ca
r 

su
 a

ut
en

tic
id

ad
 e

n 
ht

tp
://

va
lid

e.
un

iz
ar

.e
s/

cs
v/

ce
7d

64
27

27
25

97
f8

28
c3

6d
68

17
ff8

1f
f

CSV: ce7d6427272597f828c36d6817ff81ff Organismo: Universidad de Zaragoza Página: 1 / 6

Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

MELANIA MUR SANGRA Presidenta de la Junta de Facultad 28/02/2023 09:36:00

ISABEL ARTERO ESCARTÍN Secretaria de la la Junta de Facultad 28/02/2023 09:57:00

JUNTA DE FACULTAD 

Acta definitiva de la reunión extraordinaria de 02 de febrero de 2023 

Página 1 

En Huesca, siendo las 13.30 horas del día 2 de febrero 

de 2023, se reúne la Junta de Facultad, en sesión extraordinaria, 

con la asistencia de los miembros relacionados al margen, 

excusando su asistencia los profesores Silvia Abella, 

Lourdes Cadena, José Julián Escario, Emma Lobera, Eduardo 

Ortas, Manuela Ruiz, María Villagrasa;  el representante del 

PAS, José Manuel Ubé, los estudiantes  Cristina Clavería, 

David Pérez y Beatriz Pelegay, 

 bajo la Presidencia del Sra Decana Dña. Melania 

Mur Sangrá, y como Secretaria la que suscribe, según 

convocatoria de 30 de enero de 2023, sigue la sesión con el 

siguiente 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Punto único. Aprobación, si procede, del Informe de la

Facultad de Empresa y Gestión Pública sobre la Fase I del

POD del curso 2023/24.

El vicedecano de Ordenación Académica y Calidad, explica

la propuesta de informe sobre la Fase I del POD elaborada a

partir de las solicitudes de los departamentos.

Se producen varias intervenciones del profesorado en

relación al grado en GAP y el reconocimiento en POD de la

docencia u horas de interacción síncrona y asíncrona con el

grupo virtual.

El Acuerdo de 16 de noviembre de 2022, del Consejo de 

Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se 

modifica el Texto Refundido de las Directrices para el 

establecimiento y modificación de la relación de puestos de 

trabajo del personal docente e investigador de la 

Universidad de Zaragoza añade en las directrices la 

disposición transitoria sexta sobre la docencia en la 

modalidad virtual en el grado en Gestión y Administración 

Pública.  

ASISTENTES 

PRESIDENTA  

Mur Sangrá, Melania 

SECRETARIA 

Artero Escartín, Isabel 

REPRESENTANTES DEL PROFESORADO 

Barlés Arizón, Mª José 

Casaló Ariño, Luis Vicente 

Castillo Laguarta, Miguel Ángel 

Domeque Claver, Nuria 

Monclús Salamero, Ana Mª 

Moseñe Fierro, José Antonio 

Puyal Español, Esther 

Rico Letosa, Sara 

Sanagusín Fons, Mª Victoria 

REPRESENTANTES DEL PAS 

Gracia Gómez, Adrián 

Jaime Sisó, María 

REPRESENTANTES DEL ALUMNADO 

Asensio Bueno, Lorién 

Carmen Latre, Paula 

San Pelayo Banzo, Manuel 

Urieta Gericó, Carla 

Mikelarena Peña, Fernando 

Giné Abad, Elena 
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JUNTA DE FACULTAD 

Acta provisional de la reunión extraordinaria de 02 de febrero de 2023 

 

Página 2 

El informe aprobado por unanimidad se adjunta como  anexo a este acta.   

 

Y sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 14:05 h, de todo lo cual como 

Secretaria doy fe. 

 
 
 
 

LA DECANA  
 
 
 
 

Fdo. Melania Mur Sangrá  

LA SECRETARIA 
 
 
 
 

Fdo. Isabel Artero Escartín 
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ANEXO I - INFORME DE LA FACULTAD DE EMPRESA Y GESTIÓN PÚBLICA 
EN RELACIÓN CON LAS PROPUESTAS DE LOS DEPARTAMENTOS SOBRE 

LA FASE 1 DEL POD DEL CURSO 2023-24 QUE REQUIEREN 
AUTORIZACIÓN DEL CENTRO 

 

De acuerdo con el apartado “8. Excepciones en la planificación de las asignaturas y otros 
casos especiales” del Anexo IV de la versión final de las instrucciones relativas a la 
primera fase del Plan de Ordenación Docente 2023/24, los centros deben autorizar las 
solicitudes de modificación/autorización realizadas por los Departamentos. En este 
sentido, la Junta de Facultad celebrada el 2 de febrero de 2023 decidió lo siguiente:  

• Grado en ADE: 

ASIGNATURA 
(CÓDIGO) 

ÁREA PROPUESTA ACUERDO DE JUNTA 

Introducción 
al Derecho 

(27304) 

Derecho 
Mercantil 

Añadir un 
segundo 

subgrupo de 
prácticas 

INFORME FAVORABLE  Se 
avala la solicitud del 
departamento por 

homogeneidad horaria con el 
resto del curso (el resto de las 
asignaturas de primer curso 
tienen previsto un segundo 

subgrupo de prácticas). 
Supone 30h adicionales T2A 

Organización 
y Gestión 
Interna 
(27314) 

Organización de 
Empresas 

Añadir un 
segundo 

subgrupo de 
prácticas 

INFORME DESFAVORABLE  
No se avala la solicitud del 

departamento por 
homogeneidad horaria con el 

resto del curso (ninguna 
asignatura de este curso 

oferta un segundo subgrupo 
de prácticas). 

Decisiones 
Comerciales 

(27334) 

Comercialización 
e Investigación 
de Mercados 

Añadir un 
segundo 

subgrupo de 
prácticas 

informatizadas 

INFORME DESFAVORABLE  
No se avala la solicitud del 

departamento por 
homogeneidad horaria con el 

resto del curso (ninguna 
asignatura de este curso 

oferta un segundo subgrupo 
de prácticas). 
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• Grado en GAP: 

Informe favorable sobre la creación de un nuevo grupo para la docencia del 
estudiantado que cursa el Grado de Gestión y Administración Pública en modalidad 
virtual, con el fin de cumplir con el acuerdo de la SOD en la fase previa del POD que 
aprobaba la creación de dicho grupo. En la siguiente tabla se muestran las asignaturas 
afectadas, así como el encargo propuesto para las horas T1A, T2A y T3B, tanto en el 
grupo presencial como en el virtual, con el fin de cumplir con la disposición transitoria 
sexta sobre la docencia en la modalidad virtual en el grado en Gestión y Administración 
Pública: 

 

ASIGNATURA (CÓDIGO) ÁREA 
GRUPO 

PRESENCIAL 
GRUPO 

VIRTUAL 

Fundamentos de Derecho 
Constitucional (29000) 

Derecho 
Constitucional 

T1A = 20 

T2A = 100 

T1A = 10 

T2A = 50 

Ciencia de la 
administración y políticas 

públicas (29001) 

Derecho 
Constitucional 

T1A = 40h 

T2A = 20h 

T1A = 20h 

T2A = 10h 

Ciencia de la 
administración y políticas 

públicas (29001) 

Derecho 
Administrativo 

T1A = 40h 

T2A = 20h 

T1A = 20h 

T2A = 10h 

Fundamentos de la 
economía y estructura 

económica (29002) 
Economía Aplicada 

T1A = 80h 

T2A = 40h 

T1A = 40h 

T2A = 20h 

Sociología de las 
organizaciones (29003) 

Sociología 
T1A = 60h 

T2A = 60h 

T1A = 30h 

T2A = 30h 

Informática de gestion 
(29004) 

Lenguajes y 
Sistemas 

Informáticos 

T1A = 15h 

T2A = 45h 

T1A = 7,5h 

T2A = 22,5h 

Estadística aplicada 
(29005) 

Estadística e 
Investigación 

Operativa 

T1A = 30h 

T3B = 30h 

T1A = 15h 

T3B = 15h 

Derecho administrativo 
general (29006) 

Derecho 
Administrativo 

T1A = 80h 

T2A = 40h 

T1A = 40h 

T2A = 20h 

Dirección de las 
organizaciones y gestión 

de recursos humanos 
(29007) 

Organización de 
Empresas 

T1A = 80h 

T2A = 40h 

T1A = 40h 

T2A = 20h 
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Fundamentos de economía 

financiera y contabilidad 
pública (29008) 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

T1A = 60h 

T2A = 60h 

T1A = 30h 

T2A = 30h 

Economía y hacienda del 
sector público (29009) 

Economía Aplicada 
T1A = 80h 

T2A = 40h 

T1A = 40h 

T2A = 20h 

Técnicas y métodos de 
investigación social 

(29010) 
Sociología 

T1A = 30h 

T2A = 30h 

T1A = 15h 

T2A = 15h 

Fuentes de información 
para la toma de decisiones 

(29011) 

Biblioteconomía y 
Documentación 

T1A = 20h 

T2A = 40h 

T1A = 10h 

T2A = 20h 

Derecho local, urbanístico 
y ambiental (29012) 

Derecho 
Administrativo 

T1A = 80h 

T2A = 40h 

T1A = 40h 

T2A = 20h 

Relaciones laborales y 
protección social (29013) 

Derecho del 
Trabajo y de la 

Seguridad Social 

T1A = 60h 

T2A = 60h 

T1A = 30h 

T2A = 30h 

Régimen jurídico del 
empleo público (29014) 

Derecho del 
Trabajo y de la 

Seguridad Social 

T1A = 80h 

T2A = 40h 

T1A = 40h 

T2A = 20h 

Gestión presupuestaria y 
financiera (29015) 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

T1A = 60h 

T2A = 60h 

T1A = 30h 

T2A = 30h 

Poderes constitucionales 
del estado (29016) 

Derecho 
Constitucional 

T1A = 40h 

T2A = 20h 

T1A = 20h 

T2A = 10h 

Régimen fiscal (29017) Economía Aplicada 
T1A = 30h 

T2A = 30h 

T1A = 15h 

T2A = 15h 

Políticas públicas de 
igualdad y gestión de la 

diversidad (29018) 
Sociología 

T1A = 30h 

T2A = 30h 

T1A = 15h 

T2A = 15h 

Contratos y sociedades 
(29019) 

Derecho Mercantil 
T1A = 30h 

T2A = 30h 

T1A = 15h 

T2A = 15h 

Instituciones políticas y 
administrativas de Aragón 

(29021) 
Economía Aplicada 

T1A = 30h 

T2A = 30h 

T1A = 15h 

T2A = 15h 

Calidad y marketing de los 
servicios públicos (29023) 

Comercialización e 
Investigación de 

T1A = 15h 

T2A = 15h 

T1A = 7,5h 

T2A = 7,5h 
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Mercados 

Calidad y marketing de los 
servicios públicos (29023) 

Organización de 
Empresas 

T1A = 15h 

T2A = 15h 

T1A = 7,5h 

T2A = 7,5h 

Lengua extranjera - Inglés 
(29025) 

Filología Inglesa 
T1A = 30h 

T2A = 30h 

T1A = 15h 

T2A = 15h 

Auditoría y gestión 
eficiente (29026) 

Economía Aplicada 
T1A = 10h 

T2A = 10h 

T1A = 5h 

T2A = 5h 

Auditoría y gestión 
eficiente (29026) 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

T1A = 20h 

T2A = 20h 

T1A = 10h 

T2A = 10h 

Economía de la Unión 
Europea (29027) 

Economía Aplicada 
T1A = 30h 

T2A = 30h 

T1A = 15h 

T2A = 15h 

Administración electrónica 
y documentación (29028) 

Biblioteconomía y 
Documentación 

T1A = 20h 

T2A = 40h 

T1A = 10h 

T2A = 20h 

Lenguaje administrativo 
(29030) 

Lengua Española 
T1A = 15h 

T2A = 15h 

T1A = 7,5h 

T2A = 7,5h 
 

Nota 1: En alguna asignatura se han realizado ligeras modificaciones con respecto a la 
propuesta departamental para que las horas del grupo virtual representen exactamente 
el 50% de las del grupo presencial.  

Nota 2: En el encargo propuesto para el grupo presencial de algunas asignaturas los 
departamentos han incluido horas de tipo 6 (Trabajos docentes y otras actividades 
formativas) que no se incluyen en esta tabla al no necesitar aprobación desde el centro.  


