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ANEXO IV. RESULTADOS DE INDICADORES

IVa. Resultados de indicadores de procedimientos

PROCEDIMIENTOS GARANTIA DE CALIDAD

Cddigo Procedimiento | Curso académico | Resultado del Responsable
indicador indicador
IA-002-01 | PRA-001 2021/2022 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencia sen calidad
IA-002-02 | PRA-001 2021/2022 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencias en calidad
1A-004-01 PRA-004 2021/2022 Vicedecano/a con
responsabilidad en calidad
IE-001-01 PRE-001 2021/2022 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencias en calidad
IE-001-02 PRE-001 2021/2022 1 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencias en calidad
IE-002-01 PRE-002 2021/2022 IEC: Coordinadores/as de Titulacidon
ADE:26/1/2023
GAP: 24/1/2023
MUPDT:30/1/2023
PAIMS:
ADE:26/1/2023
GAP: 02/02/2023
MUPDT:30/1/2023
IE-002-02 PRE-002 2021/2022 ADE:57,8% Coordinadores/as de Titulacién
GAP: 33,3%
MUPDT: 100%
IE-003-01 PRE-003 Administrador/a, Decano/a
IE-003-02 PRE-003 Administrador/a, Decano/a
IE-004-01 PRE-004 Jefe de Negociado de Calidad,
Vicedecano/a con
competencias en calidad
IE-004-02 PRE-004 Jefe de Negociado de Calidad,
Vicedecano/a con
competencias en calidad
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACION Y ESTRUCTURA
Cddigo Procedimiento | Curso académico | Resultado del Responsable
indicador indicador

PROCEDIMIENTOS DESARROLLO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ENSENANZAS
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Cddigo Procedimiento | Curso académico | Resultado del Responsable
indicador indicador

PROCEDIMIENTOS GESTION ACADEMICA DE LAS TITULACIONES

Cddigo Procedimiento | Curso académico | Resultado del Responsable
indicador indicador
IC-001-01 | PRC-001 2021/2022 18/06/2021 Administrador/a, Profesor/a
Secretario/a
Propuestas
asignadas:
ADE:34
GAP:15
MUPDT:33
Aprobados:
IC-002-01 | PRC-002 2021/2022 ADE:23 Administrador/a
GAP:9
MUPDT:19
TASA
ADE:68%
GAP: 60%
MUPDT: 58%
1C-003-01 PRC-003 2021/2022 Administrador/a
1C-003-02 | PRC-003 2021/2022 Administrador/a
IC-003-03 | PRC-003 2021/2022 Administrador/a, Vicedecano/a
competencias en movilidad
ADE:9
2021/2022 GAP: 4 Administrador/a, Vicedecano/a
IC-004-01 | PRC-004 MUPDT: 6 con competencias en calidad
Total:19
IC-004-02 | PRC-004 2021/2022 ADE:9 Administrador/a, Vicedecano/a
GAP: 3 con competencias en calidad
MUPDT: 1
Total:13
PROCEDIMIENTOS GESTION DE RECURSOS MATERIALES
Cddigo Procedimiento | Curso académico | Resultado del Responsable
indicador indicador
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ADE:2/2
2021/2022
IA-001-01 | PRA-001 / GAP: 2/2 Coordinadores/as de Titulacion
MUPDT: 1/0
2021/2022
IA-001-02 | PRA-001 / 1/1/1 Administrador/a
17 Solicitudes de
2021/2022 i
IA-001-03 | PRA-001 / espacios Decano/a
Todas estudiadas
y atendidas
PROCEDIMIENTOS EVALUACI()N, REVISION Y MEJORA

Cadigo Procedimiento | Curso académico | Resultado del Responsable

indicador indicador

IA-002-03 | PRA-002 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencias en calidad

IC-005-01 | PRC-005 Administrador/a

IC-005-02 | PRC-005 Administrador/a

PROCEDIMIENTOS INFORMACION PUBLICA

Cddigo Procedimiento | Curso académico | Resultado del Responsable
indicador indicador
IC-005-01 | PRC-005 2021/2022 Web:34859 Administrador/a
Seguidores:
INS:477
FB:1019
TW:203
LK:248
Publicaciones:
INS:1156
FB:224
TW:208
LK:33
IC-005-02 | PRC-005 Administrador/a
Administrador/a, Profesor/a
I1A-005-01 PRA-005 Secretario/a, Colaboradora
para temas comunicaciéon
IVb. Resultados de indicadores de objetivos de calidad
Cadigo Objetivo de Curso académico | Resultado del Responsable
indicador Calidad indicador
I_0C1_1 oC1 2021/2022 ADE:57,8% Vicedecano/a con
GAP:33,3% competencias en calidad
MUPDT:100%
|_0C1.2 oc1 Vicedecano/a con

competencias en calidad
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1_0C2_1 0cC2 Coordinadores/as titulacion
1_0C3_1 0C3 Coordinadores/as titulacion
1_0C3_2 0C3 Coordinadores/as titulacion
1_0C3_3 0oc3 Coordinadores/as titulacion
|_0C3 4 0cC3 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencias en movilidad
|_0C3 5 0cC3 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencias en movilidad
I_OC3_6 0oc3 Vicedecano/a con
competencias en calidad
|_0C4 1 0oc4 Vicedecano/a con
competencias en calidad
|_0C4_2 0C4 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencias en movilidad
|_0C5_1 0C5 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencias en movilidad
|_0Ce6_1 0C6 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencias en movilidad
|_0C6_2 0cC6 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencias en movilidad
|_0C6_3 0C6 Administrador/a, Vicedecano/a
con competencias en movilidad




